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Fur unseren Standort Plochingen suchen wir fir die offene Kinder- und Jugendarbeit bei ,Men-
schenskinder Plochingen e.V* zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

padagogischen Mitarbeiter 50 oder 75% (m/w/d)

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) stellt sein gesamtes Tun in den Dienst von Kindern und
Jugendlichen. Als Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbande vereinigt der KJR alle wichtigen Verban-
de und Organisationen, die im Landkreis Esslingen Jugendarbeit betreiben. Der KJR ist Trager der
offenen Kinder- und Jugendférderung im Landkreis Esslingen und unterstitzt Jugendliche mit vielfalti-
gen und bedarfsgerechten Angeboten rund um Schule, Kompetenzférderung, Berufswahl und Berufs-
einstieg. In seiner Funktion als Trager der Kinder- und Jugendforderung ist der KJR anerkannter Tra-
ger fur das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und den Bundesfreiwilligendienst (BFD).

Die ehemalige Jugendfarm, heute ,Meki“, ist ein wichtiger Treffpunkt flr Kinder ab 6 Jahren und fur
Jugendliche in Plochingen. Er besteht aus einem grof3en Freigelande mit Biro- und Aufenthaltscon-
tainer, Blockhaus, Bauwagen, Hitten und Stallungen. Zielsetzung ist die Forderung von Kreativitat
und Selbstvertrauen unserer Besucher*innen durch Gemeinschaft, Toleranz und Respekt vor der Na-
tur und allen Lebewesen.

Der Tierbereich, besteht aus 5 Hiihnern und soll durch die/ den Stelleninhaber*in neu aufgestellt wer-
den.

Ihre Aufgaben:

Erstellen einer Konzeption fiir Neuaufbau und Neugestaltung der tiergestitzten Padagogik

Gewinnung und Betreuung von Ehrenamtlichen

Anleitung von Freiwilligendienstleistenden

Planung und Gestaltung von padagogischen Angeboten im Rahmen der wdchentlichen

Offnungszeiten und in Kooperation mit Schulen

Mitgestaltung der Angebote fiir die Ferienprogramme

e Einbeziehung der Kinder in die Pflege der Tiere und die Gestaltung des Tierbereichs

e neben der padagogischen Tatigkeit Ubernehmen Sie im Rahmen Ihrer wochentlichen Arbeits-
zeit die Pflege, Versorgung und Betreuung der Tiere

¢ administrative Aufgaben (u.a. Teilnahme an Teamsitzungen, Erstellen schriftlicher Konzeptio-
nen bzw. Leitbilder und Berichtswesen)

o Vertreten der Belange der tiergestitzten Padagogik im Verein, im professionalisierten Team

des 3PKJF und im Gemeinwesen

Als Hauptverantwortlicher fir diesen Bereich sind Sie eingebunden das bestehende Team des 3PKJF
in enger Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen des Vereins.

Unsere Anforderungen:

e Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene padagogische Ausbildung oder Uiber eine vergleichba-
re Qualifikation mit langjahriger einschléagiger Berufserfahrung

e Freude an der offenen Kinder- und Jugendarbeit

e Sie besitzen vertiefte Kenntnisse in artgerechter Haltung, der Pflege und im Umgang mit Tie-
ren und kdnnen diese im Rahmen der Neukonzeption gemeinsam mit Kindern und Ehrenamt-
lichen praktisch einsetzen

e Sie kénnen Kindern einen verantwortungsvollen Umgang mit Tieren und der Natur vermitteln

e Sie zeichnet Organisationstalent sowie eine strukturierte und selbststéndige Arbeitsweise aus

o die Arbeit im Freien bei allen Wetterlagen macht Ihnen nichts aus

Wir bieten Ilhnen:
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e ein interessantes, naturnahes Arbeitsumfeld und eine angenehme Arbeitsatmosphére im
Team des Personal-Pools Plochingen fiir Kinder- und Jugendforderung (3PKJF) und mit den
Ehrenamtlichen des Vereins Menschenskinder e. V. mit vielen Gestaltungsmaglichkeiten

e Eine Tatigkeit in einer innovativen Organisation mit Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
sowie fachlichen Beratung

¢ Die iiblichen Sozialleistungen im Offentlichen Dienst

Die Eingruppierung richtet sich nach dem TV6D SuE. Die Stelle ist auf zunéchst 5 Jahre befristet.

Bitte richten Sie |hre Bewerbung unter dem Kennwort ,Meki Plochingen* an die Geschéftsstelle des
Kreisjugendrings Esslingen e.V., Bahnhofstr. 19, 73240 Wendlingen. Nutzen Sie hierzu bitte aus-
schlieBlich unser Onlineformular auf unserer Website
(http://www.kjr-esslingen.de/stellenangebote.html).

Weitere Rickfragen beantworten Ihnen gerne:

Michael Burbach, Standortleitung 3PKJF
Telefon: 07153/ 8988-35 Mail: burbach@3pkijf.de

und/ oder

Alexander Heinz-Rus, Personalreferent KIR ES e. V.
Telefon: 07024/ 4660-23 Mail: alexander.heinz-rus@Kijr-esslingen.de
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