= || KREISJUGENDRING
A @ ESSLINGEN E.V.

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht fir seinen Standort Kinder- und Jugendférderung Ostfildern
fur den Ganztagesbildungsbereich am Schul- und Férderzentrum Lindenschulen

zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

padagogischen Mitarbeiter 50% - 70% (m/w/d)

Die Kinder- und Jugendforderung (KiJu) Ostfildern vernetzt unter der Tragerschaft des KJR die
Offene, mobile, schul- und berufsbezogene Kinder- und Jugendarbeit in Ostfildern und verankert sie
im Sozialraum. Im Interesse der Kinder und Jugendlichen und der Birger/innen der Stadt arbeitet die
KiJu eng mit der Stadtverwaltung und den politischen Gremien Ostfilderns zusammen und stimmt die
inhaltliche Ausrichtung der vielfaltigen Angebote mit diesen ab.

Am Schul- und Forderzentrum Lindenschulen Ostfildern obliegt der KiJu die Gestaltung des
Ganztagesbildungsbereichs fiir die Forderschule und die Grundschule. Die Schiler/innen haben an
bis zu finf Tagen in der Woche von 7 Uhr bis 17 Uhr die Méglichkeit, an den vielfaltigen Bildungs-,
Forderungs-, und Freizeitangeboten, sowie dem gemeinsamen Mittagessen in der Mensa, teil zu
haben. In der Ferienzeit stehen Ferienangebote zur Verflgung. Derzeit besuchen ca. 200
Schuler/innen die Ganztagesbildungsangebote. Das Team der hauptamtlichen Mitarbeiter/innen wird
in der Durchfiihrung von ehrenamtlichen Jugendbegleiterinnen und Jugendbegleitern unterstiitzt.

Die zu besetzende Stelle ist im Ganztagesbereich der Férderschule angesiedelt und umfasst folgende
Aufgaben:

e Unterstitzung der Leitung bei der stetigen konzeptionellen Weiterentwicklung des
Ganztageshildungsbereichs im Sinne der Qualitatsentwicklung und -sicherung

e Zustandigkeit als Bezugsbetreuer/in fur eine Gruppe von ca. 15 Schiler/innen der
Grundschule

e Begleitung der Bezugsgruppe wahrend des Mittagessens

e Gestaltung von padagogischen Angeboten und Projekten innerhalb der Bezugsgruppe unter
Berucksichtigung der Bedurfnisse der Kinder

e Planung, Organisation und Durchfiihrung von AG-Angeboten im freizeitpddagogischen,
kreativen, musischen, handwerklichen oder sportlichen Bereich

e Mitwirkung an der Organisation und Durchfiihrung von Festen und Feiern, an der Gestaltung
von Angeboten fir Eltern und Teilnahme an Veranstaltungen im Gemeinwesen

Unsere Anforderungen:

e eine/n Mitarbeiter/in mit abgeschlossener Berufsausbildung als Erzieher/in oder vergleichbare
Ausbildung im padagogischen Bereich

e Sie sollten Kenntnisse Uber die Lebenslagen von Kindern mitbringen und Spald im Umgang
mit Schiler/innen haben

e Wir suchen eine authentische, offene und dynamische Person mit Ideenreichtum, die gerne ihr
vielfaltiges Methodenwissen in der Praxis anwendet und ein hohes MalR an Selbststéandigkeit,
Flexibilitdt, Organisationstalent, Durchsetzungsvermégen und Freude an der Arbeit im Team
mitbringt
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Wir bieten:

Ein interessantes Arbeitsfeld mit Potenzial zur Gestaltung und Weiterentwicklung

Eine Tatigkeit in einer innovativen Organisation mit Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
und fachlichen Beratung

Die tiblichen Sozialleistungen im Offentlichen Dienst

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Eine Eingruppierung nach TV6D-SuE

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter dem Kennwort ,GTS Grundschule Lindenschule®“ an die
Geschaftsstelle des Kreisjugendrings Esslingen e.V., Alexander Heinz-Rus, Bahnhofstr. 19, 73240
Wendlingen. Nutzen Sie hierzu bitte ausschlie@lich unser Onlineformular auf unserer Website
(https://kjr-esslingen.de/wer-wir-sind/stellenangebote/bewerbung/). Ihre Bewerbung wird vertraulich

behandelt.
Fir Ruckfragen stehen Ihnen Frau Andrea Spatling (0711 365 659 35) gerne zur Verflgung.
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