
 
 

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht für seinen Standort Ostfildern für den Ganztagesbil-
dungsbereich am Sonderpädagogischen Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) Lindenschu-
le in Ostfildern 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

pädagogische*n Mitarbeiter*in, 16% (m/w/d) 
 
Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände und 
Jugendringe, Träger der offenen Jugendarbeit, der Schulsozialarbeit, des Ganztagesbereiches 
an 14 Schulen, sowie Träger verschiedener Projekte und Einrichtungen im Landkreis Esslin-
gen. Darüber hinaus ist der KJR anerkannter Träger für das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und 
den Bundesfreiwilligendienst (BFD). Mit derzeit rund 240 hauptamtlichen Mitarbei-
tern*innen und 160 Freiwilligen in FSJ und BFD, gehört der KJR mit zu den größten freien 
Trägern der Kinder- und Jugendförderung im Landkreis Esslingen.  
 
Die Kinder- und Jugendförderung (KiJu) Ostfildern vernetzt unter der Trägerschaft des KJR 
die offene, mobile, schul- und berufsbezogene Kinder- und Jugendarbeit in Ostfildern und 
verankert sie im Sozialraum. Im Interesse der Kinder und Jugendlichen sowie der Bür-
ger*innen der Stadt arbeitete die KiJu eng mit der Stadtverwaltung und den politischen 
Gremien Ostfilderns zusammen und stimmt die inhaltliche Ausrichtung der vielfältigen An-
gebote mit diesen ab. 
 
Am SBBZ der Lindenschule Ostfildern obliegt der KiJu die Gestaltung des Ganztagesbildungs-
bereiches. Die Kernarbeitszeit der ausgeschriebenen Stelle ist Dienstag bis Donnerstag in der 
Regel zwischen 12 und 16 Uhr. Während der Ferienzeit stehen Ferienangebote zur Verfü-
gung. Es wird eine enge Kooperation mit der Grundschule der Lindenschule gelebt. Das Team 
der hauptamtlichen Mitarbeiter*innen wird in der Durchführung von ehrenamtlichen Ju-
gendbegleiter*innen unterstützt.  
 

Aufgaben: 

 Zuständigkeit als Bezugsbetreuer*in für eine Gruppe von ca. 12-15 Schüler*innen  

 Begleitung der Bezugsgruppe während des Mittagessens und der Mittagspause 

 Gestaltung von pädagogischen Angeboten und Projekten unter Berücksichtigung der 
Bedürfnisse der Kinder 

 Mithilfe bei der Neustrukturierung des Ganztages 

 Planung, Organisation und Durchführung von AG-Angeboten im freizeitpädagogi-
schen, kreativen, musischen, handwerklichen oder sportlichen Bereich 

 Planung, Organisation und Durchführung von offenen Angeboten, Projekten und Fe-
rienangeboten, Gestaltung von geschlechtsspezifischen Angeboten 
 



 

 
 

 Mitwirkung an der Organisation und Durchführung von Festen und Feiern, an der Ge-
staltung von Angeboten für Eltern und Teilnahme an Veranstaltungen im Gemeinwe-
sen 

 Unterstützung von ehrenamtlichen Jugendbegleiter*innen  

 Enge Kooperation mit der Schulleitung und den Lehrkräften, mit Einrichtungen des 
Gemeinwesens und mit weiteren Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit 

 

 

Unsere Anforderungen: 
 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung, idealerweise als Er-
zieher*in oder einer vergleichbaren Qualifikation 

 Sie bringen Kenntnisse über die Lebenslagen von Kindern mit und haben Spaß im 
Umgang mit Schüler*innen. 

 Sie sind gewillt, herausfordernden Situationen aufgeschlossen und kompetent zu be-
gleiten  

 Es bereitet Ihnen Freude, ihr vielfältiges Methodenwissen kreativ in der Praxis einzu-
setzen und Sie können die Kinder mit ihrem Ideenreichtum bei der Angebotsgestal-
tung begeistern 

 Sie sind flexibel, bewahren auch in Krisensituationen den Überblick und bringen ein 
hohes Maß an Selbstständigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Organisa-
tionstalent und Durchsetzungsvermögen mit 

 

 

Wir bieten: 
 

 Die Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

 Ein interessantes Arbeitsfeld mit Potenzial zur Gestaltung und Weiterentwicklung 

 Eine Tätigkeit in einer innovativen Organisation mit Möglichkeiten zur Fort- und Wei-
terbildung und fachlichen Beratung 

 Die üblichen Sozialleistungen im Öffentlichen Dienst 

 Eine Eingruppierung nach TVöD-SuE 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Jobradleasing 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter dem Kennwort „SBBZ Lindenschule“ an die Ge-
schäftsstelle des Kreisjugendrings Esslingen e.V., Alexander Heinz-Rus, Bahnhofstr. 19, 73240 
Wendlingen.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format an bewerbung@kjr-esslingen.de. Wir versi-
chern Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung.  
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Julia Hörcher telefonisch unter 07024 – 466043 oder per 
Mail julia.hoercher@kjr-esslingen.de und bei sonstigen Fragen Herr Alexander Heinz-Rus 
telefonisch unter 07024 - 466023 oder per Mail alexander.heinz-rus@kjr-esslingen.de gerne 
zur Verfügung. 
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